Technicien(ne) en gestion du transport et logistique
ELEM

Poste : Transport et logistique

Région : Québec

Heures : Temps plein

Statut : Permanent

Mobilité : Oui

Détails de l'offre

ENVIRONNEMENT ORGANISATIONNEL

Groupe Elem est une entreprise offrant différents services communs a un regroupement
d’entreprises dans les domaines de la construction institutionnelle, industrielle et
commerciale, de la préfabrication et de 'ingénierie a Québec, Montréal et Toronto. L’équipe
des services administratifs est reconnue par son dynamisme, sa rigueur et ’évolution de
ses fagons de faire, afin de répondre aux attentes de sa clientele diversifiée.

Vous aimez la gestion et Uoptimisation du matériel roulant dans le domaine de la
construction, adorez relever de nouveaux défis et détenez un excellent sens de
Uorganisation ? Joignez-vous dés maintenant a notre équipe chevronnée !

ROLES ET RESPONSABILITES :

e Faire Uinventaire des équipements moteurs, et des véhicules ;

e Participer au développement des stratégies visant a optimiser Uutilisation des
équipements moteurs en tenant compte des opérations, du budget et de
’environnement ;

e Faire le suivi des programmes de maintenances préventives, afin de garantir le bon
fonctionnement, la durabilité des équipements moteurs ;

e Gérerles colts liés a 'acquisition, a 'exploitation et a la maintenance des
équipements moteurs, en identifiant les opportunités d’optimisation et en
proposant des solutions rentables ;

e Appuyer les mécaniciens lors des réparations des équipements moteurs ;

e Assurer la conformité de tous les équipements moteurs aux normes et
réglementations en vigueur, en coordonnant les inspections, les tests et les
certifications nécessaires ;

e Assurer un aménagement des lieux et des équipements sécuritaires, appliquez les
normes de SST,

e Effectuer toutes autres taches connexes.

VOUS AVEZ :
e Diplédme d’études collégiales OU AEC en OU formation équivalente reconnue au
Québec dans le domaine du transport approvisionnement et logistique
e Minimum d’un an (1) d’expérience en gestion des opérations
e Expérience pertinente de suivi d’un programme d’entretien préventif
e Maitrise des logiciels informatiques et de la suite Microsoft Office
e Expérience dans le domaine de la construction (un atout)
e Carte de sécurité sur les chantiers de construction (ASP construction)



VOUS ETES :

Etre capable de travailler dans un environnement de changements constants avec
des échéanciers tres serrés

Reconnu pour vote autonomie et votre jugement orienté vers l'action

Centré sur la qualité des travaux, la satisfaction du client et la santé-sécurité au
travail

Bon communicateur

Organisé et vous priorisez les activités, afin d’atteindre les objectifs
organisationnels

CE QUE NOUS OFFRONS: :

Opportunité de développement des compétences diversifiées compte tenu de
Uenvergure du groupe d’entreprises

Excellente ambiance de travail

Gamme d’avantages sociaux (abonnement dans un centre d’entrainement,
assurances collectives, assurances dentaires, REER collectif, club social...)
Café & stationnement gratuit.

Horaire flexible



